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一、本公司 111 年內部重大資訊處理暨防範內線交易落實情形:  

➢ 本公司每年至少一次對現任董事、經理人及受僱人辦理「防範內線交易管理辦法」、「內部

重大資訊處理作業程序」及相關法令之教育宣導，對新任董事及經理人則於上任後 3 個

月內安排教育宣導，對新任受僱人則由人事於職前訓練時予以教育宣導。  

➢ 本公司 111 年度已於 10月 19日對現任董事、經理人及受僱人計 21人次進行 3小時教

育宣導。  

➢ 本公司於每年宣導禁止內線交易之課程中提醒董事不得於年度財務報告公告前三十日，和

每季財務報告公告前十五日之封閉期間交易其股票。  

  

二、111年度落實禁止內線交易相關訓練如下： 

職稱 姓名 進修日期 主辦單位 課程名稱 進修時數 

董事 張紹豐 111/07/26 社團法人中華公司治理協會 揭開「內線交

易」的神秘面紗 

3 

董事 蔡門火 111/10/21 社團法人中華公司治理協會 董監如何督導公

司做好風險管理

及內部控制 

3 

111/11/11 社團法人中華公司治理協會 營業秘密保護與

舞弊偵防實務 

3 

 


